WOODMILL Meeskond, kes annab puidule tuleviku

by GO TIMBECO

LIIMPUITTOODETE

T T |

‘(GLT) ARISUUNA JUHT

—ye
tule loome parlma mulgivéimekuse pwtmajasektorls'

— 4 |

OTSID UUSI VALJAKUTSEID? OOTUSED KANDIDAADILE

Timbeco Woodmill OU (endise nimega Palkta- Varasem mutgitoo voi tootesuuna juhtimise
re) on Ule 30 aasta tegutsenud Uks Eesti koge- kogemuse puidusektoris.

numaid puitmajade tootjaid. Peamiselt projek-
teerime ja toodame liimfreespalkmaju Jaapani
turu tarbeks.

/@ Juhtimiskogemus - oled varem vedanud éri-
suunda voi meeskonda.

@ Vaga hea Excelija MS Office'i kasutamise
oskus.

Seoses ettevotte arengu ja uute liimpuittoodete
turuletoomisega otsime oma meeskonda

LIMPUITTOODETE (GLT) ARISUUNA JUHTI. Eesti keele oskus véga heal tasemel, inglise
e ja vene keele oskus suhtlustasandil.
Sinu valjakutseks on viia |6pule ehituslike liim-

puittoodete tootmise kaivitamine, arendada
tootmine taisvdimsuseni ning kasvatada toode-
te mUUki ja turuosa Eesti turul. Sa juhid &risuuna Analttiline métlemine ja eesmargile orien-
arengut tervikuna - alates strateegia loomisest teeritus.

ja tootmisprotsesside arendamisest kuni B2B
kliendisuhete loomise, hoidmise ja kasvatami-

Hea érivaist ja labirdékimisoskus - oskad luua
ja hoida tugevaid kliendisuhteid.

Arusaam tootmisprotsessidest ja projekti-
juhtimise kogemus tuleb kasuks.

seni.

See on vdimalus kujundada ettevotte uus kas- MEIE OMALT POOLT PANUSTAME

vusuund oma kae jél’gi ﬂiﬂg viia see maksimaal- SELLESSE, ET SAAKSID SAAVUTADA

se tulemuseni. Kui sul on ambitsiooni ja voi- PARIMAD TOOTULEMUSED:

mekust, pakume sulle ka platvormi areneda tu-

levikus ettevotte tegevjuhiks. Tood edukas ja pidevalt arenevas ettevottes.
Motiveerivat tasude ststeemi.
Eneseteostus ja arengut suurte véljakutsete

3 ? keskel.
YEARS OF TIMBECO Voimalust todtada, stabiilses, kokkuhoidvas ja

tookas kollektiivis.

Me oleme stabiilsed ja tasakaalus tulevikuplaa- Tookoht asub Toédval, Saku vallas

nidega ja kui tunned, et Sina voiksid olla Uks Tekkis huvi? Kissi julgelt lisainfot:

neist kes aitab neid ellu viia, siis saada meile

oma CV hiljemalt 19. oktoober 2025. Urmas Leisalu

Juhatuse liige

_ Tel: 5019707, urmas@timbeco.ee
www.woodmill.ee



